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¿Cuántas empresas has fundado?

10
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

3
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Lo que me motivó a fundar mi primera empresa fue ver de cerca cómo muchas ideas valiosas se quedaban vulnerables por no contar con una
estructura legal adecuada. Durante mi experiencia profesional, identifiqué que emprendedores, creativos y empresas desarrollaban proyectos
con gran potencial, pero sin proteger sus activos intangibles, lo que limitaba su crecimiento y los exponía a riesgos.

Decidí crear Efezeta Estudio Legal con la convicción de que el derecho no debe ser un obstáculo, sino una herramienta estratégica para
construir negocios sólidos. Mi objetivo fue acercar la propiedad intelectual y los contratos a los emprendedores desde una perspectiva clara,
accesible y alineada a su realidad.

Con el tiempo, esta motivación evolucionó hacia una visión más amplia: no solo proteger ideas, sino acompañar a las empresas en la
construcción de valor a partir de sus activos intangibles, integrando innovación, estrategia y legalidad desde etapas tempranas.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

A través de Efezeta Estudio Legal hemos acompañado a decenas de emprendedores, startups y empresas en la protección y estructuración de
sus activos intangibles, gestionando procesos de registro de marca, contratos y estrategias legales clave para su crecimiento.

Hemos desarrollado y estandarizado servicios legales accesibles que permiten a emprendedores incorporar la propiedad intelectual desde
etapas tempranas, reduciendo riesgos y fortaleciendo su posicionamiento en el mercado.

Como parte de nuestro crecimiento, hemos participado en programas de incubación y formación emprendedora, colaborando con
universidades, organismos públicos y comunidades empresariales, lo que nos ha permitido impactar a un mayor número de proyectos a través
de capacitaciones, mentorías y asesorías especializadas.

Asimismo, hemos logrado consolidar relaciones comerciales recurrentes con clientes, generando continuidad en los servicios y
posicionándonos como un aliado estratégico en el desarrollo de negocios basados en innovación y marca.

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

El principal impacto de mi trabajo ha sido cambiar la forma en la que emprendedores perciben el ámbito legal: de verlo como un obstáculo, a
entenderlo como una herramienta de crecimiento.

A través de Efezeta Estudio Legal, he acompañado a emprendedores que iniciaban con ideas sin estructura, ayudándolos a construir negocios
con identidad, protección y visión a largo plazo. Esto no solo les brinda certeza jurídica, sino también confianza para invertir, crecer y tomar
decisiones estratégicas.

He participado en espacios de formación, mentoría y vinculación con universidades y programas de emprendimiento, impactando a cientos de
personas al acercar el conocimiento legal de forma clara y aplicable, especialmente en temas de propiedad intelectual.

Un enfoque importante ha sido el impulso a mujeres emprendedoras, contribuyendo a que operen en entornos más informados y seguros. Más
allá de los servicios, el impacto ha sido generar conciencia: que más personas entiendan el valor de proteger lo que crean y lo conviertan en
activos que les permitan crecer de manera sostenible.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

Reconocimiento “1er Lugar por inspirar, orientar y transformar” otorgado por el CEDIM (Huddle 2026, AD25–ANI).
Participación en la incubadora de StartUp México – Generación 2024. Miembro del Consejo de la Asociación Mexicana de Mujeres
Empresarias (AMMJE Monterrey), desempeñando el cargo de Secretaria (2024–2026). 
Colaboraciones como ponente y capacitadora en temas de propiedad intelectual con el Gobierno del Estado de Nuevo León, Gobierno de
Monterrey, Universidad Tecmilenio y Universidad de Monterrey (2023–2025).
Participación como moderadora en el panel “Industria 5.0: Mujeres en la Era Tecnológica” en INCmty (2024).

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

Me gustaría que mi legado empresarial sea haber contribuido a cambiar la forma en la que se construyen los negocios en México, integrando la
perspectiva legal como un pilar estratégico desde el inicio y no como una reacción ante problemas.

Aspiro a que más emprendedores comprendan el valor de sus ideas, marcas y conocimiento como activos que pueden proteger, gestionar y
escalar. Que el acceso a herramientas legales deje de ser un privilegio y se convierta en una base accesible para cualquier persona que quiera
emprender. También busco impulsar una cultura empresarial más consciente, donde la innovación, la ética y la protección de lo intangible
vayan de la mano, generando empresas más sólidas, sostenibles y competitivas a nivel global.

Más allá de los proyectos individuales, mi objetivo es dejar una huella en el ecosistema: que más personas construyan negocios con estructura,
visión y propósito.

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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