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¿Cuántas empresas has fundado?

12
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

9
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Mi primera empresa fue Pidelorama, un marketplace que conectaba productores locales con compradores durante la pandemia. Quería ayudar
a emprendedores a eliminar intermediarios y vender digitalmente. Al hacerlo, descubrí algo más grande: había enormes brechas de
conocimiento en marketing digital. Eso me llevó a especializarme en Meta Ads, Google Ads y CRM, y a fundar Digital Drivers, una agencia que
nació como spin-off de ese proceso de aprendizaje.
Pero la pregunta que realmente me perseguía era otra: ¿por qué nadie enseña esto desde temprano? En 2022 co-fundé Global Breakers
globalbreakers.mx, el proyecto por el que fui postulada. Es un ecosistema educativo que instala metodología de emprendimiento e innovación
dentro de escuelas privadas existentes, desarrollando en niños y jóvenes las capacidades que la escuela tradicional nunca les dará. Cada
empresa que fundé fue consecuencia de resolver un problema real. Esa es la mentalidad que hoy enseñamos.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

En el ciclo 2025–2026 colocamos 3,700 licencias con un ticket promedio de $950 MXN por alumno, generando $3,515,000 MXN en ingresos
con una inversión de $50,000 MXN en pauta — un ROAS de 70x que valida la eficiencia y escalabilidad del modelo. Logramos una alianza
estratégica con Ruta N (Medellín, Colombia) para integrar nuestra metodología en el programa público Generación Tech 2026.

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

Global Breakers ha impactado a más de 12,000 estudiantes de primaria, secundaria y preparatoria y. hasta adultos mayores. En solo 8 meses
de relanzamiento logramos colocar nuestra metodología en 7 estados de México, Colombia y España, dentro de escuelas privadas existentes,
sin reemplazarlas, sino transformándolas desde adentro.
El impacto más profundo es cualitativo: estudiantes que no se veían como creadores de soluciones hoy diseñan proyectos reales para sus
comunidades. 
Formamos docentes y directivos como facilitadores de innovación, multiplicando el impacto más allá del aula. Nuestra alianza con Ruta N en
Colombia (Generación Tech 2026) llevó la metodología a jóvenes dentro de ecosistemas de innovación pública.
El modelo es sostenible: ciclo 2025–2026 con ROAS de 16x y expansión internacional en curso. Creemos que el emprendimiento es la
capacidad humana más poderosa que el sistema dejó de enseñar. Trabajamos para devolverla.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

Premio MAEN 2025 — Categoría Innovación Tecnológica — Movimiento de Emprendedores de Alto Nivel (MAEN), México, 2025.
Top Ranking 100 Líderes Innovadores 2026 — Red Business Market España, 2026.
https://www.rankingtoplideresinnovadores.com/premios2026

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

No solo he sido una impulsora del emprendimiento con amplia experiencia en educación, también soy mamá de dos niñas y ellas me inspiran a
formar a las nuevas generaciones no para encajar, quiero inspirarlos a pensar sin límites, cuestionar con sentido y cambiar realidades a través
de la innovación y el emprendimiento.

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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