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¿Cuántas empresas has fundado?

3
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

11
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Mi historia empresarial comenzó con una estética. Mi motivación fue alcanzar independencia económica y demostrarme que podía construir
algo propio desde cero. Ese negocio me enseñó las bases del emprendimiento: disciplina, servicio al cliente, administración, liderazgo y
resiliencia.

Conforme crecí como empresaria, descubrí que mi verdadera pasión era crear soluciones que generaran impacto. Esa experiencia me impulsó
a evolucionar hacia otros sectores, especialmente tecnología, innovación, educación e inclusión financiera. Cada empresa que he fundado ha
nacido de identificar una necesidad y convertirla en una oportunidad para aportar valor.

Hoy considero que aquella primera estética fue mucho más que un negocio: fue el inicio de una trayectoria marcada por el aprendizaje
continuo, la adaptación y el propósito de transformar ideas en proyectos que beneficien a las personas y a las organizaciones.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

Mi historia empresarial comenzó con una estética. Mi motivación fue alcanzar independencia económica y demostrarme que podía construir
algo propio desde cero. Ese negocio me enseñó las bases del emprendimiento: disciplina, servicio al cliente, administración, liderazgo y
resiliencia.

Conforme crecí como empresaria, descubrí que mi verdadera pasión era crear soluciones que generaran impacto. Esa experiencia me impulsó
a evolucionar hacia otros sectores, especialmente tecnología, innovación, educación e inclusión financiera. Cada empresa que he fundado ha
nacido de identificar una necesidad y convertirla en una oportunidad para aportar valor.

Hoy considero que aquella primera estética fue mucho más que un negocio: fue el inicio de una trayectoria marcada por el aprendizaje
continuo, la adaptación y el propósito de transformar ideas en proyectos que beneficien a las personas y a las organizaciones.

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

A lo largo de mi trayectoria empresarial he impulsado proyectos enfocados en la transformación digital, la innovación, la educación y la
inclusión financiera. A través de mis empresas, he ayudado a organizaciones a optimizar procesos, adoptar tecnología y fortalecer su
competitividad, contribuyendo al crecimiento de negocios y la generación de oportunidades laborales.

También he promovido iniciativas de capacitación, certificación y colaboración entre emprendedores, profesionistas y empresas de distintos
sectores, facilitando el acceso al conocimiento y la creación de redes de apoyo que fortalecen el ecosistema empresarial. Asimismo, he
participado en proyectos de vinculación internacional que acercan oportunidades de inversión, comercio y cooperación entre países.

En el ámbito ambiental, la digitalización de procesos ha contribuido a reducir el consumo de papel y recursos físicos. Mi compromiso ha sido
desarrollar empresas que generen valor económico, impacto social positivo y crecimiento sostenible para las personas y comunidades con las
que colaboran.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

NA
Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

Mi legado empresarial no se medirá por el número de empresas que fundé, sino por las oportunidades que ayudé a crear. Me gustaría ser
recordada como una empresaria que utilizó la tecnología, la innovación y el conocimiento para abrir caminos a otras personas, impulsar
negocios con propósito y promover una economía más inclusiva.

Aspiro a dejar un ecosistema donde emprendedores, profesionistas y empresas puedan aprender, colaborar y crecer de manera más accesible
y segura. También deseo contribuir a que más mujeres y jóvenes crean en su capacidad de emprender y liderar.

Si algo quiero que permanezca, es la convicción de que es posible construir empresas rentables sin perder la ética, la conciencia social y el
compromiso con el desarrollo de las personas. Mi legado ideal es haber transformado ideas en oportunidades y oportunidades en impacto
positivo para la sociedad.
Proyectos con propósito 

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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