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¿Cuántas empresas has fundado?

9
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

10
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Fundé Cano y Asociados motivado por una inconformidad clara con la forma tradicional de ejercer el derecho, detecté que muchos servicios
legales eran lentos, poco transparentes y sin un verdadero enfoque en resultados, lo que generaba desconfianza en los clientes, eso me llevó a
crear un despacho diferente: con procesos más ágiles, comunicación directa y un compromiso real con cada asunto.
También influyó el deseo de construir algo propio, con identidad y estándares altos, donde pudiera aplicar mi forma de trabajar y tomar
decisiones estratégicas sin depender de terceros, más que solo prestar servicios legales, la intención desde el inicio fue profesionalizar la
atención, optimizar tiempos y ofrecer soluciones efectivas.
Cano y Asociados nace entonces como una respuesta a esas áreas de oportunidad, con la visión de crecer de forma sólida y posicionarse
como un despacho confiable, eficiente y orientado a resultados.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

Ha logrado consolidarse como un despacho confiable y en crecimiento dentro del sector legal, destacando por su enfoque en resultados y
eficiencia operativa, a nivel negocio, hemos construido una cartera sólida de clientes, tanto particulares como empresariales, manteniendo
relaciones de largo plazo basadas en confianza y cumplimiento.
Hemos optimizado procesos internos que nos permiten atender un volumen importante de asuntos sin perder calidad, reduciendo tiempos de
respuesta y mejorando la experiencia del cliente. También hemos diversificado nuestros servicios, incorporando áreas estratégicas que
fortalecen nuestra oferta y nos permiten adaptarnos a las necesidades del mercado.
Otro logro relevante ha sido la generación de un equipo de trabajo comprometido y en constante desarrollo, así como la implementación de
esquemas de trabajo que elevan la productividad del despacho. En conjunto, estos avances han permitido un crecimiento sostenido,
posicionando a Cano y Asociados como una firma competitiva y con proyección a largo plazo.

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

A través de Cano y Asociados hemos generado un impacto directo en las personas al brindar acceso a servicios legales más claros, eficientes y
orientados a resultados, hemos asesorado y representado a decenas de clientes, ayudándolos a resolver conflictos laborales, civiles y
mercantiles, lo que se traduce en estabilidad económica y certeza jurídica para ellos y sus familias.
A nivel cualitativo, nuestro enfoque en la transparencia y comunicación ha contribuido a recuperar la confianza en los servicios legales,
cuantitativamente, hemos logrado mantener una alta tasa de resolución favorable y tiempos de atención más ágiles en comparación con
esquemas tradicionales.
También procuramos apoyar a personas que no cuentan con recursos suficientes, brindando orientación inicial o esquemas accesibles de
pago, internamente, generamos empleo y fomentamos el desarrollo profesional del equipo.
Si bien nuestro giro no es ambiental, promovemos prácticas responsables como la digitalización de expedientes y reducción de papel. En
conjunto, buscamos que el despacho no solo sea rentable, sino que también aporte valor real a la sociedad.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

NA
Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

Me gustaría que mi legado empresarial sea haber transformado la forma en que se perciben y se prestan los servicios legales: demostrar que
se puede ejercer con eficiencia, transparencia y verdadero compromiso con el cliente, que Cano y Asociados sea recordado como un despacho
que priorizó resultados, profesionalismo y confianza, rompiendo con prácticas tradicionales que afectan la credibilidad del sector.
También aspiro a dejar una estructura sólida que trascienda a mi persona, con procesos claros, un equipo capacitado y una cultura de trabajo
enfocada en la mejora continua. Más allá del crecimiento económico, el legado sería haber generado oportunidades para otros profesionales y
haber impactado positivamente a quienes confiaron en el despacho, resolviendo problemas reales y aportando certeza jurídica en momentos
clave.

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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