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¿Cuántas empresas has fundado?

25
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

8
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Mi primera empresa nació de una frustración convertida en oportunidad: ver que muchas organizaciones, proyectos e ideas con enorme
potencial de impacto se detenían por falta de estrategia, financiamiento, alianzas o modelos sostenibles.
Después de años trabajando en desarrollo social, cooperación internacional y fortalecimiento institucional, entendí algo incómodo: el impacto
por sí solo no garantiza sostenibilidad. 
Así nació mi camino como fundadora y posteriormente Embajada Social MX,creada para conectar empresa, sociedad civil, academia y
cooperación internacional alrededor de soluciones de desarrollo sostenible.
Cofundar Bamboo Boards MX llevó A demostrar que en México se puede construir empresa desde la manufactura, la sostenibilidad y el valor
agregado nacional. Apostamos por el bambú mexicano no porque fuera sencillo, sino porque implicaba crear oportunidades donde todavía
había mucho por construir.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

Las empresas que he fundado demuestran que sostenibilidad, innovación e impacto también pueden traducirse en modelos de negocio
competitivos.
Con Bamboo Boards MX desarrollé el primer proyecto en México de manufactura premium especializada con bambú mexicano, apostando por
una industria emergente con alto valor agregado nacional. Hemos avanzado en modelos de escalamiento industrial y oportunidades de
proveeduría internacional, incluyendo escenarios para retail global como IKEA, con proyecciones superiores a 364,000 piezas anuales, ingresos
potenciales por más de $34 millones MXN y una visión de cadena de suministro nacional para el bambú mexicano.
Con Embajada Social MX, fundada en 2018 como la primera Embajada Social de México, hemos trabajado con empresas, academia, sociedad
civil y organismos internacionales en sostenibilidad, ESG, fundraising y alianzas estratégicas. Entre nuestros logros están la alineación de 40
proveedores de Coca-Cola FEMSA a los ODS, el desarrollo de Agenda 2030 para PyMES con COPARMEX Puebla y el trabajo con más de 500
actores multisectoriales en Latinoamérica.

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

Mis empresas operan en la intersección entre sostenibilidad, innovación, impacto social y desarrollo económico.
Con Bamboo Boards MX impulsamos una alternativa de manufactura basada en bambú mexicano, promoviendo valor agregado nacional,
economía circular y nuevas oportunidades para una cadena de suministro emergente. Nuestro modelo busca demostrar que materiales
sostenibles también pueden competir en mercados globales, con escenarios de producción superiores a 364,000 piezas anuales, ingresos
potenciales por más de $34 millones MXN y una visión de industria nacional alrededor del bambú mexicano.
Con Embajada Social MX, la primera Embajada Social de México, hemos trabajado en sostenibilidad, ESG, fundraising y alianzas
multisectoriales con empresas, academia, organizaciones y cooperación internacional. Hemos colaborado con más de 500 actores
multisectoriales en Latinoamérica, monitoreado 30+ proyectos de impacto y desarrollado iniciativas como la alineación de 40 proveedores de
Coca-Cola FEMSA a los ODS, generando capacidades empresariales para integrar sostenibilidad a sus cadenas de valor.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

Race Award – Entrepreneurship & Education Category, Harvard University, 2018. Reconocimiento internacional por liderazgo y
emprendimiento social.
Mérito Quetzal a la Mujer, 2026. Reconocimiento por trayectoria, liderazgo e impacto profesional y social.
Third Place National SIFE Competition, SIFE México (actual Enactus), 2011. Reconocimiento nacional en emprendimiento e innovación con
impacto social.
Certified Triple Impact Facilitator, Sistema B México. Reconocimiento/certificación en modelos de triple impacto y sostenibilidad
empresarial.
Active Citizens, British Council. Reconocimiento y formación internacional en liderazgo social y desarrollo comunitario.
Embajadora del Institute for Economics and Peace (IEP). Reconocimiento internacional por liderazgo y contribución a iniciativas de paz y
desarrollo sostenible.
Embajada Social MX: primera Embajada Social de México, modelo pionero de articulación entre empresa, sociedad civil y sostenibilidad.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

Que mi legado empresarial fuera demostrar que en México sí es posible construir empresas que no tengan que elegir entre rentabilidad,
sostenibilidad e impacto; dejar modelos, industrias, alianzas y formas de trabajo que hagan más natural conectar empresa, sociedad, ambiente
e innovación.
Me gustaría contribuir a consolidar una industria del bambú mexicano con valor agregado nacional, cadenas de suministro más sostenibles y
oportunidades reales para competir globalmente desde México.
Quiero dejar una huella en cómo las organizaciones, empresas y ecosistemas entienden el desarrollo sostenible: no como filantropía aislada ni
discurso corporativo, sino como estrategia, colaboración y capacidad de resolver problemas complejos.
Más que ser recordada por una empresa , ser recordada por haber construido puentes entre mundos que normalmente trabajan separados, y
por abrir camino para que otros emprendedores puedan construir soluciones más sostenibles, humanas y ambiciosas.

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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