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¿Cuántas empresas has fundado?

5
¿A cuántas personas has dado empleo (directo)? 

3
¿Cuántos años tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?

Mi motivación principal es la de crear algo propio, para forjar un futuro propio. Entiendo muy bien que en el ámbito emprendedor el esfuerzo
que realizas será proporcional a los ingresos que quieras obtener a lo largo de tu vida, considero que lo anterior muchas veces no aplica en el
ámbito laboral, es decir estando dentro de una empresa o un corporativo, muchas veces el esfuerzo que realizas está limitado a un salario por
muchos años.

Lo anterior surge de muchos años años de experiencia (15 por lo menos) dentro del ámbito laboral, hasta que de decidí junto con mi socia y
esposa, forjar nuestro futuro, poniendo en práctica todos nuestros años de experiencia para fundar una empresa con valores, método y trabajo
para todos por igual, en un entorno libre, ameno y donde podamos aportar todos de la misma manera. De esta manera creamos KOS , que hoy
en día es una agencia referente para muchos de nuestros clientes a nivel nacional.

¿Qué te motivó a fundar tu primer empresa?

A lo largo de estos más de 3 años operando, hemos logrado consolidarnos como una agencia importante a nivel nacional, con más de 20
clientes, de los cuales repetimos año con año campañas, celebraciones, stands, etc. 

Hemos logrado operar y producir eventos a lo largo de todo el País, en casi todos los estados de la república e incluso hemos operado eventos
a nivel latinoamérica, consolidando y haciendo esfuerzos en conjunto con agencias similares a nosotros en Chile, Argentina y Colombia.

Todo lo anterior, basados en una inversión de no más de $10,000 pesos para dar de alta nuestra empresa S.A D.E C.V y que fuera formal.
Logrando que a lo largo de este tiempo reinvertamos, cuidamos y crecemos de manera orgánica , facturando en promedio de 5 a 6 Millones de
pesos de manera anual. Con tan solo 3 personas operando el negocio. 

En resumen , consideramos que es un gran logro, poder crear una empresa prácticamente de cero, con un plan de negocio bien estructurado,
con una inversión mínima y cuidando todos los detalles para que hoy seamos un referente para nuestros clientes, logrando facturar más año
con año. 

¿Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

El impacto que hemos generado ha sido muy grande, de manera indirecta contratamos a más de 200 personas al año para diversos proyectos.
Es decir, mientras sigamos ganando proyectos y ganando clientes, nuestra agencia podrá seguir subcontratando servicios y personal de
manera externa, dando trabajo, ingresos y proyectos a muchos pequeños empresarios como nosotros.

Otro tema importante, es que cada proyecto que tenemos, en cada estado, contratamos proveedores locales en cada ciudad, para así reducir
costos al cliente y a su vez dar trabajo a pequeños emprendedores a lo largo del País.

Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno? 

NA
Tú o la(s) empresa(s) que has fundado, ¿qué premios y/o reconocimientos han recibido?

Definitivamente lo más difícil de ser emprendedor es aguantar los altibajos del negocio, considero que un legado empresarial importante es que
nuestra agencia "aguante" y siga creciendo con más clientes y a su vez podamos tener más personal dentro de la empresa para que en algún
momento la empresa fluya y opere de manera independiente, por supuesto a mi cargo junto con la de mi socia, pero con un equipo de trabajo
por áreas para poder delegar más actividades y que la empres se autorregule, se autofinancíe, etc, es decir que sea una empresa
completamente sustentable, con una metodología sólida y que sea capaz de pagar sueldo de muchos más colaboradores.

Todo lo anterior para poder tener un buen futuro y poder seguir viviendo de este emprendiemiento que nos costó tanto trabajo crecer día a día. 

¿Cuál te gustaría que sea tu legado empresarial?
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