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¢Cuantas empresas has fundado?
3

¢A cuantas personas has dado empleo (directo)?
30

¢Cuantos afos tienes de trayectoria empresarial como fundador(a)?
13

£Qué te motivé a fundar tu primer empresa?
Siempre me parecioé desmotivante querer trabajar mas cuando la recompensa econémica ya sabia cual seria cada quincena.

¢Qué logros empresariales ha(n) tenido la(s) empresa(s) que has fundado?

Mi trayectoria emprendedora es una prueba de fuego contra la adversidad. En 2013, fundé mi primera empresa en una Venezuela en crisis,
logrando no solo sobrevivir, sino escalar hasta emplear a 15 personas y concretar un exit exitoso antes de emigrar. En Chile, repeti la hazafia
creando una estructura que sostuvo a familias migrantes por 3 afios hasta su venta.

Hoy, ese ADN de resiliencia impulsa a Trino Servicios en México. En menos de 2 afios, hemos irrumpido en el mercado mexicano logrando la
confianza de grandes farmacéuticas y transnacionales, consolidando un modelo de negocio de alta eficiencia y escalabilidad.

Saber convertir las crisis en oportunidades, que crea empleos reales y que tiene la madurez para competir al mas alto nivel corporativo en
México, es la mayor hazafia de esta nueva aventura.

Tu o la(s) empresa(s) que has fundado, ;qué impacto positivo ha(n) generado en las personas, comunidades y el entorno?
Entiendo el emprendimiento como una responsabilidad social. Mi mayor orgullo no son los nimeros, sino las historias detras de ellos. En

Venezuela, en medio de una crisis asfixiante, logramos sostener el sustento de 15 familias, brindando estabilidad cuando mas se necesitaba.
En Chile, nuestra mision fue la integracién laboral, empleando a familias migrantes que buscaban una oportunidad para recomenzar con
dignidad.

Hoy, con Trino Servicios en México, nuestro impacto se traduce en confianza y eficiencia para sectores criticos como el farmacéutico. Al
optimizar sus operaciones, contribuimos indirectamente a que servicios esenciales lleguen mejor a la sociedad.

Mas alla del negocio, me enfoco en:
Mentoria: Dedico tiempo a guiar a nuevos emprendedores para que no cometan mis mismos errores.
Empleo inclusivo: Priorizamos la contratacién de personas con talento, independientemente de su origen, fomentando la movilidad social.

Mi compromiso es seguir construyendo una empresa humana, que cuide a su equipo tanto como a sus clientes, demostrando que en México se
puede crecer haciendo el bien a la comunidad.

Tu o la(s) empresa(s) que has fundado, ;qué premios y/o reconocimientos han recibido?
Ninguna, porque no me postulo a premios la verdad

¢Cual te gustaria que sea tu legado empresarial?
La humanidad y el buen trato en el trabajo
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